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LIETUVOS AKTYVIOS REABILITACIJOS ASOCIACLIOS
ISTATAI

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Lietuvos aktyvios reabilitacijos asociacija (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés
atsakomybés viedasis juridinis asmuo, kurio teisiné forma — asociacija,

2. Asociacija veikia vadovaudamasi Lictuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociaciju jstatymu, kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais, teisés aktais bei 3iais [statais.

3. Asociacijos pavadinimas ~ Lietuvos aktyvios reabilitacijos asociacija.

4. Asociacijos veiklos terminas neribotas.

5. Asociacijos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

6. Asociacija turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes jstatuose nustatyta tvarka.

II. ASOCIACIJOS TIKSLAI IR VEIKLA

7. Asociacijos veiklos tikslai - plétoti nejgaliujy aktyvig reabilitacija, nejgaliyjy
savarankisko gyvenimo ugdymg ir nejgalivjy uzimtuma Lietuvoje itraukiant nejgaliuosius,
turinCius judéjimo arba apsitamavimo funkcijy sutrikimus, sickti nejgaliyjy lygiy galimybiy ir
socialines integracijos j visuomeng koordinuojant Asociacijos nariy veiklg, atstovaujant ir ginant
nejgaliyjy vieSuosius interesus, igyvendinant jstatuose nustatytas ir kitas veiklas, naudingas
nejgaliyjy aktyviai reabilitacijai, nejgaliujy socialinei integracijai ir visuomenei.

8. Siekdama savo tiksly Asociacija veikia Siose srityse:

8.1. nejgaliyjy aktyvios reabilitacijos kiirimas, idéjy skaida ir plétojimas Lietuvoje,
nejgaliujy  savarankisko gyvenimo jgiidziy ugdymas, nejgalivjy  uZimtumo skatinimas,
organizavimas, koordinavimas, plétojimas;

8.2. nejgaliyjy aktyvios reabilitacijos ir socialinés integracijos plétros programuy,
nejgaliyjy aktyvios reabilitacijos, nejgaliujy savarankisko gyvenimo ugdymo ir testinumo,
Svietimo ir uzimtumo didinimo, integracijos j darbo rinka, psichosocialines adaptacijos, negalios
prevencijos projekty ir priemoniy rengimas, koordinavimas ir jgyvendinimas per valstybeés,
savivaldybiy, tarptautiniy ir privaéy fondy finansuojamas programas ir finansavimo
mechanizmus;

8.3. pasitilymy teikimas Lictuvos Respublikos Seimui, Vyriausybei dél nejgaliujuy
aktyvios reabilitacijos, socialinés integracijos plétojimo ir problemy sprendimo formuojant alyje
neigaliyjy socialinés integracijos politika, dalyvavimas ir pagalba rengiant valstybines ir
regionines nejgaliujy aktyvios reabilitacijos, savarankisko gyvenimo ugdymo programas ir
priemones, prisidedant prie jy igyvendinimo;

8.4. bendravimas ir bendradarbiavimas nejgaliyjy aktyvios reabilitacijos, savarankisko
gyvenimo jgiidziy ugdymo, nejgaliyjy uzimtumo didinimo klausimais nacionaliniu, regioniniu,
larptautiniu lygmeniu su jvairiomis 3alies valstybinémis, savivaldybiy, nevyriausybinémis,
kitomis privaciomis ir tarptautinémis organizacijomis, fondais, atstovavimas nejgaliyjy aktyvios
reabilitacijos interesams tarptautinése organizacijose;
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8.5, kity organizacijy veiksmy koordinavimas kuriant ir plétojant aktyvia reabilitacija
Lietuvoje;

8.6. nejgaliesiems bei jy Seimos nariams socialinés integracijos paslaugy (aktyvios
reabilitacijos, savarankiSkumo ugdymo, $vietimo, uZimtumo, aplinkos (fizinés ir informacinés)
pritaikymo, psichosocialinés adaptacijos) organizavimas ir teikimas,

8.7. informacijos apie judéjimo funkcijy ir apsitarnavimo sutrikimus turinéiy nejgaliyjy
padét] Salyje ir aktyvia reabilitacija rinkimas ir kaupimas;

8.8. leidyba, gali turéti savo laikra§tj ar kitas informavimo priemones;

8.9, dalyvavimas Kity organizacijy veikloje, jeigu jy tikslai ir veikla nepriestarauja
Lictuvos Respublikos konstitucijai, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymui ir kitiems
istatymams.

9. Asociacija, jgyvendindama savo tikslus, gali vykdyti ig veikla:

- 18.12 Kitas spausdinimas.

- 18.13 Parengiamasis spausdinimas ir Ziniasklaidos veikla.

- 18.20 Iradyty laikmeny tiraZavimas.

- 47.19 Kita mazmeniné prekyba nespecializuotose parduotuvése.

- 58.14 Zumaly ir periodiniy leidiniy veikla.

- 58.19 Kita leidyba.

= 69.10 Teisiné veikla.

- 69.10.50 Bendrieji patarimai ir konsultacijos, teisiniy dokumenty rengimas.

- 70.21 VieSyjy rysiy ir komunikacijy veikla,

- 70.22 Konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla.

- 72.20.20 Socialiniy moksly tiriamieji ir taikomieji darbai.

- 78.10 Idarbinimo agentiiry veikla.

- 78.20 Laikinojo jdarbinimo agentiiry veikla.

- 79.11 Kelioniy agentiiry veikla,

- 79.12 Ekskursijy organizatoriy veikla.

- 82.30 Posédziy ir verslo renginiy organizavimas.

- 85.5 Kitas mokymas.

- 85.51 Sportinis ir rekreacinis §vietimas.

- 85.52 Kultiirinis Svietimas.

- 85.53 Vairavimo mokykly veikla.

- 85,59 Kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas.

- 85.60 Svictimui biidingy paslaugy veikla.

- 86.90 Kita asmens sveikatos prieZilros veikla.

- 88.10 Nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir
nejgaliaisiais asmenimis veikla.

- 88.99 Kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla.

- 90.03 Menine kiryba.

- 90.04 Meno jrenginiy eksploatavimo veikla.

- 91.01 Biblioteky ir archyvy veikla.

- 93.11 Sporto jrenginiy eksploatavimas.,

- 93.12 Sporto kluby veikla.

- 93,13 Kiino rengybos centry veikla,

- 93.19 Kita sportiné veikla.

- 93.29 Kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla.

- 94.99 Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla.

- 96.04 Fizinés geroves uztikrinimo veikla.
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1. ASOCIACLIOS TEISES IR PAREIGOS

10. Asociacija turi Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytas teises ir pareigas.

1. Asociacija gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios
nepriestarauja jos veiklos tikslams. nustatytiems Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse,
Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme, kituose teisés aktuose bei Siuose Istatuose.

12. Vykdydama jstatuose numatyta veikla Asociacija gali:

12.1. remdamasi jstatymais turéti sgskaitas bankuose;

12.2. nepazeidZiant jstatymy ir kity asmeny teisiy ir interesy pirkti ar kitaip jsigyti turta,
Ji valdyti, naudoti nuosavybeés teise ir juo disponuoti;

12.3. sudaryti sutartis bei prisiimti jsipareigojimus;

12.4. teikti mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus bei nustatyti jy kainas;

12.5. teikti bei gauti paramg ir teikti labdara;

12.6. jstatymy nustatyta tvarka reorganizuotis, steigti ne pelno siekiandias organizacijas,
jmones;

12.7. naudoti lésas jstatuose nustatytiems tikslams igyvendinti;

12.8. uzmegzti tarptautinius rysius, keistis specialistais:

12.9. stoti j ne pelno siekiancias organizacijy asociacijas, tame tarpe ir tarptautines, bei
dalyvauti jy veikloje;

12.10. nustatyti darbo apmokéjimo ir darbuotojy skatinimo sistemas.

13. Igyvendindama savo tikslus, ir naudodamasi savo teisémis Asociacija privalo:

13.1. nenusiZengti Lictuvos Respublikos jstatymams, pojstatyminiams aktams;

13.2. nustatyta tvarka vykdyti buhalterine apskaitg;

13.3. jstatymy numatytais atvejais ir tvarka teikti finansing - buhaltering ir statistine
informacijq valstybés institucijoms;

13.4. mokéti mokescius jstatymy nustatyta tvarka.

13.5. licencijuojamg veikla vykdyti tik gavusi reikalingus leidimus, licencijas,

IV. ASOCIACIJOS NARIALI JU TEISES IR PAREIGOS

14. Asociacijos nariu gali bilti kickvienas Lietuvos Respublikos pilietis, turintis
Jjudéjimo negalia arba dél funkcijy sutrikimy negalintis apsitarnauti, nejgaliyjy Seimos nariai,
glob&jai, specialistai, savanoriai, pritariantys Asociacijos veiklai, kiti juridiniai asmenys, kuriy
veikla susijusi su nejgalivjy socialine integracija ir 3ie asmenys yra pateike Prezidentui prasyma,
sumokejg stojimo mokestj ir mokantys nustatyta, metinj nario mokest].

15. Asociacijos nariai turi teise:

15.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy susirinkime, rinkti ir bati
i¥rinktais i Asociacijos valdymo organus;

15.2. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis (uz Asociacijos nustatyta mokestj,
jeigu toks mokestis uZ atitinkamas paslaugas nustatytas);

15.3. susipaZinti su Asociacijos dokumentais ir gauti visg Asociacijos turima
informacija apie jos veikla;

15.4. bet kada isstoti i§ Asociacijos;

15.5. teikti pasiilymus dél Asociacijos veiklos, gauti ir skleisti informacijg apie
Asociacijos veikla;

15.6. kitas teisés aktuose ir Siuose [statuose nustatytas teises;

15.7. Asociacijos narys gali bati ir kity organizaciju nariu.

16. Asociacijos nariai privalo:

16.1. laikytis Asociacijos jstaty, visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos Tarybos
nutarimy bei Asociacijos prezidento teiséty sprendimuy;

16.2. mokeéti nario mokesdius;



16.3. neveikti ir neatlikti Asociacijos tikslams prieStaraujanéiy veiksmy;

16.4. aktyviai dalyvauti Asociacijos veikloje jgyvendinant jos tikslus;

16.5. laikytis tokiy elgesio taisykliy, kad savo veiksmais (veikimu, neveikimu)
nepadaryty Asociacijai nematerialinés/materialinés Zalos arba nepakenkty Asociacijos bei jos
nariy reputacijai ir interesams;

16.6. planuojant atlikti bet kokius teisinius veiksmus, susijusius su Juridinio asmens
statusu, derinti juos su Taryba;

16.7. kitas teisés aktuose ir Siuose [statuose nustatytas pareigas,

17. Jeigu Asociacijos narys turi interesy, priestaraujandiy Asociacijos tikslams, arba
interesy konflikty su Asociacija ir/ar atskirais jos nariais, Tarybos sprendimu jis gali bati
pasalintas i§ Asociacijos.

V. NARIU PRIEMIMO, NARIY ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS ASOCIACLIOS
TVARKA IR SALYGOS

I8. Nauji Asociacijos nariai priimami Asociacijos Prezidento (toliau — Prezidentas)
sprendimu. Asmuo, norintis tapti Asociacijos nariu, turi pateikti Prezidentui motyvuotg prasyma.
Prezidentas sprendima dél naujo nario priémimo, priima ne véliau kaip per 3 (tris) ménesius nuo
praSymo gavimo dienos. PrieS priimdamas sprendima dél naujo nario pri¢mimo, Prezidentas,
savo nuoZilra, turi teisg kreiptis j Tarybg ir gauti rekomendacija ar pritarima dél naujo nario
priémimo. Jeigu yra pagrindo manyti, kad asmuo turi interesy, priedtaraujanéiy Asociacijos
tikslams, arba interesy konflikty su Asociacija ir/ar atskirais Jos nariais, jj gali biiti atsisakyta
priimti  Asociacijos nariu. Prezidentas gali atsisakyti asmenj priimti Asociacijos nariu,
nurodydamas atsisakymo motyvus.

19. Asociacijos narys turi teisg bet kada iSstoti i§ Asociacijos pateikdamas rastiska
praSymgq Prezidentui. Tokiu atveju stojamicji nario jnasai ir nario mokesdiai ar kitaip Asociacijai
nuosavybén perduotos 1é3os ir turtas negrazinami,

20. Asociacijos nariai, nesilaikantys 3iy Istaty, SuvaZiavimo ir/ar Tarybos sprendimy,
nemokantys nario mokeséiy (nesumokejo nario mokestio uz pragjusius metus iki pragjusiy mety
gruodZio 31 d.) arba neatitinkantys Asociacijos nariams keliamy kriterijy, Tarybos sprendimu
gali bati pasalinti i¥ Asociacijos. Prie§ priimdamas sprendimg deél nario pasalinimo, Prezidentas,
savo nuoZilira, turi teisg kreiptis j Tarybg ir gauti rekomendacijg ar pritarimg dél nario
pasalinimo.

21. Tarybos sprendimas gali bati apskystas Suvaziavimui, kurio sprendimas yra
galutinis.

VI. ASOCIACIJOS VALDYMAS

22. Asociacijos organai:

22.]. Asociacijos nariy visuotinis susirinkimas — Suvaziavimas;

22.2. kolegialus Asociacijos valdymo organas — Taryba;

22.3. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — Prezidentas;

22.4. revizorius (auditorius),

23. Suvaziavimas yra auks¢iausiasis Asociacijos organas, kuris:

23.1. keitia Asociacijos status;

23.2. renka ir atSaukia Tarybg ir jos narius;

23.3. renka ir atSaukia Prezidents, kuris yra Tarybos pirmininkas;

234, renka Asociacijos revizoriy (auditoriy);

23.5. priima sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo);

23.6. isklauso ir tvirtina Tarybos ataskaitas;



23.7. tvirtina Asociacijos meting finansine atskaitomybe;

23.8. nustato nario mokescio dydj ir jo mokéjimo tvarks;

23.9. sprendzia kitus Asociacijos veiklos klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos
asociacijy istatymg ir $ivos [status tai néra priskirta Kity Asociacijos organy kompetencijai ir jei
pagal esmg tai néra valdymo organy funkcijos.

24, Eilinj SuvaZiavima 3aukia Taryba ne re¢iau kaip 1 (viena) karta per metus. Eilinis
SuvaZiavimas turi biiti suSaukta ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius nuo Asociacijos
finansiniy mety pabaigos. Neeilinis SuvaZiavimas turi biiti suSauktos ne véliau kaip per 3 (tris)
menesius atsistatydinus Prezidentui ar daugiau kaip pusei Tarybos nariy. Neeilinis SuvaZiavimas
gali biiti Saukiama Prezidento ar Tarybos sprendimu arba radtu pareikalavus ne maZiau negu %
Asociacijos nariy.

25. Apie SuvaZiavimo datg ne véliau negu prieS vieng ménesj iki SuvaZiavimo
skelbiama spaudoje arba rastu informuojamas kiekvienas Asociacijos narys. Jeigu Saukiamas
pakartotinis Suvaziavimas, nariai turi biiti tokia pat tvarka informuoti ne véliau kaip pries 2 (dvi)
savaites iki numatomos SuvaZiavimo dienos. Pranedime apie rengiamg SuvaZiavima nurodoma
preliminari SuvazZiavimo darbotvarké. SuvaZiavimas gali buti Saukiamas nesilaikant nustatyty
terminu, jeigu visi Asociacijos nariai arba ju atstovai su tuo radtiskai sutinka.

26. Suvaziavimas gali prilmti sprendimus, kai jame dalyvauja ne maZiau Kkaip ‘%
Asociacijos nariy. SuvaZiavimo sprendimai priimami paprasta balsy dauguma, iSskyrus jstaty
23.1. ir 23.5. punktuose numatytus sprendimus, kurie yra priimami 2/3 SuvaZiavime
dalyvaujan¢iy nariy balsy dauguma.

27. Jeigu SuvaZiavime néra kvorumo, ne véliau negu per 1 (vieng) ménesj Saukiamas
pakartotinis SuvaZiavimas. Suvaziavimas turi teis¢ priimti sprendimus (nutarimus) nejvykusio
Suvaziavimo darbotvarkeés klausimais, nepaisant to, kiek pakartotiniame SuvaZiavime dalyvavo
Asociacijos nariy.

28. Suvaziavime visi Asociacijos nariai turi po vieng balsg. Asociacijos narys — fizinis
asmuo gali biiti atstovaujamas pagal jgaliojimg kito Asociacijos nario. Asociacijos narys —
Juridinis asmuo gali buti atstovaujamas Suvaziavime tik to juridinio asmens darbuotojy, dalyviy
ar valdymo organo nariy.

29. Asociacijos kasdiening veiklg organizuoja ir vykdo Prezidentas, kurj 5 (penkiy)
mety kadencijai renka ir atSaukia SuvaZiavimas. Prezidentui uZ veiklg Asociacijoje gali biti
mokamas atlyginamas, kurio dydj nustato Taryba. Darbo sutartj su Prezidentu sudaro Tarybos
igaliotas asmuo.

30. Kasdienine Asociacijos veikla Prezidentui vykdyti padeda Prezidento pavaduotojas.

31. Prezidentas:

31.1. vadovauja Asociacijos veiklai ir administracijai, Tarybai pritarus priima ir
atleidZia 18 darbo administracijos darbuotojus, nustato jy pareiginius nuostatus ir atlyginimus;

31.2. vadovauja Tarybos posédZiams;

31.3. wvirtina filialy ir atstovybiy nuostatus, skiria filialy ir atstovybiy vadovus Tarybai
pritarus;

31.4. ne veliau kaip per 3 (tris) ménesius nuo finansiniy mety pabaigos parengia
Asociacijos veiklos ataskaitg ir pateikia ja Suvaziavimui.

31.5. atsakingas uZ metinés finansinés atskaitomybeés sudaryma;

31.6. suteikia jgaliojimus reiksti nuomong Asociacijos vardu;

31.7. Asociacijos vardu sudaro sandorius su trefiaisiais asmenimis bei atstovauja
Asociacijai kitose institucijose;

31.8. jgyvendina Suvaziavimo sprendimus ir Tarybos sprendimus;

31.9. atsako uZz Asociacijos &3y ir pajamy tvarkyma;

31.10. atsiskaito Suvaziavimui ir Tarybai;

31.11. tvirtina dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo
Asociacijos nariams tvarka;



31.12. 18duoda jgaliojimus veikti Asociacijos vardu,

31.13. Tarybai pritarus nustato Asociacijos teikiamy paslaugy ikainius bei mokéjimo
tvarka;

31.14. sprendZia kitus einamuosius Asociacijos veiklos klausimus, jei tai nepriskirta
kity organy kompetencijai.

32. Prezidentas Tarybos pritarimu skiria pavaduotoja, kuris atlicka Prezidento funkcijas
jam nesant pagal Prezidento iSduotus jgaliojimus.

33. Taryba sudaro 5 (penki) nariai, kuriuos 5 (penkiy) mety kadencijai renka
SuvaZiavimas i§ Asociacijos nariy. Tarybg sudaro Prezidentas, pavaduotojas ir 3 nariai.

34. Taryba:

34.1. nustato reikalavimus Asociacijos nariams;

34.2. svarsto ir tvirtina Asociacijos veiklos strategijg, programas;

34.3. svarsto ir tvirtina Asociacijos valdymo struktira;

34.4. i8klauso ir jvertina Prezidento ataskaitas;

34.5. i8klauso ir tvirtina revizoriaus (auditoriy) ataskaitas;

34.6. priima sprendimus Asociacijai tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

34.7. priima sprendimus dél Asociacijos turto investavimo; priima sprendimus dél
filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo;

34.8. analizuoja ir vertina Prezidento pateikta medZiaga apie Asociacijos veiklos
strategijos ir programy jgyvendinima, veiklos organizavima, finansing biikle;

34.9. Tarybos posédziai Saukiami ne refiau kaip 1 (vieng) karta per 4 (keturis)
meénesius,

34.10. Tarybos posédis laikomas jvykusiu, o jame priimti sprendimai teiséti, jei
posedyje dalyvavo daugiau kaip ‘2 Tarybos nariy. Posédyje sprendimai priimami paprasta
posédyje dalyvaujanciy tarybos nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirsc¢ius po lygiai, lemia
Tarybos pirmininko balsas. Sprendimy priémimo metu tarybos nariai gali balsuoti ,uz* ar
»pries”,

34.11. Tarybos sprendimai gali biti rengiami naudojant jvairias rysio priemones.

35. Revizorius (auditorius) tikrina finansing ir iking veikla. Revizoriumi (auditoriumi)
negali biti Tarybos narys. Revizorius (auditorius) apie savo veiklg atsiskaito SuvaZiavimua,

VIL. STOJAMIEJI INASAI IR NARIU MOKESCIAI

36. Stojamasis mokestis fiziniams asmenims sudaro 1 (viena) procenta minimalios
meénesings algos (MMA), juridiniams asmenims — 10 (deSimt) procenty minimalios ménesings
algos (MMA) ir sumokamas per 1 (viena) karta bankiniu pavedimu j Asociacijos saskaita banke
per /3 (tris) ménesius nuo jstojimo, bet ne véliau kaip iki ty mety gruodzio 31 d.

37. Asociacijos narioc mokestis fiziniams asmenims sudaro 1 (vieng) procents
minimalios ménesinés algos (MMA), juridiniams asmenims — 10 (de$imt) procenty minimalios
menesines algos (MMA) ir mokamas 1 (vieng) kartg per metus bankiniu pavedimu | Asociacijos
saskaitg banke uZ kiekvienus metus iki ty mety gruodZio 31 d.

38. Stojamojo mokesé¢io dydj ir Asociacijos nario mokes¢io dydj ir mokéjimo tvarkg
nustato Suvaziavimas,

VIIL ASOCIACIJOS FILIALAI IR ATSTOVYBES

39. Asociacija gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. Asociacijos filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas,

40. Sprendimus dél Asociacijos filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo
priima Taryba,



41. Filialas ar atstovybé veikia pagal Prezidento patvirtintus filialo ar atstovybeés
nuostatus.
42. Asociacijos filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia Prezidentas Tarybai
pritarus.
IX. ASOCIACIJOS LESOS IR PAJAMOS,
TURTO NAUDOJIMO KONTROLES TVARKA

43. Asociacijos turtg ir lesas sudaro:

43.1. stojamieji ir kasmetiniai nariy mokesciai;

43.2. valstybés, savivaldybiy institucijy, privaéiy ir tarptautiniy organizacijy (fondy)
Ié%os programoms ir priemonéms jgyvendinti;

43.3. lésos, gautos uZ reklama, tarpininkavimg sudarant sutartis;

43.5. pajamos gautos uZ Asociacijos teikiamas paslaugas;

43.6. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1é3os ir turtas, rémejy jnasai,

parama, dovanos;

43.7. kitos 1éSos ir turtas, jsigyti nepaZeidZiant jstatymy.

44. Asociacijos léSos ir turtas naudojami Siuose [statuose numatytiems tikslams ir
uzdaviniams jgyvendinti,

45. Asociacijos veiklos kontrole vykdo SuvaZiavimas, kuris tvirtina Asociacijos veiklos
ataskaitg.

46. Asociacijoje lédy ir pajamy naudojimo kontrol¢ vykdo revizorius (auditorius):

46.1, tikrina Asociacijos finansing veikia bei dokumentacijy ir iSvadas - ataskaity
pateikia Tarybai:

46.2. Suvaziavimo ar Tarybos pavedimu atlicka Asociacijoje finansinius buhalterinius
patikrinimus.

47. Prezidentas privalo pateikti revizoriui (auditoriui) jo reikalaujamus finansinius
buhalterinius dokumentus.

48. Gauty valstybés, savivaldybiy lésy naudojimg turi teise tikrinti Valstybés kontrole.

X. PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA,
PAGAL KURIA SKELBIAMA VIESA INFORMACIJA

49, Suvaziavimo nutarimai ir kiti sprendimai ar pranefimai, kurie turi biti paskelbti
viedai, skelbiami Lietuvos aktyvios reabilitacijos interneto puslapyje ir savaitrastyje , BiCiulyste™.
Uz savalaikj nutarimy, sprendimy ar praneimy pateikimg atsako Prezidentas.

X1. DOKUMENTYU IR INFORMACIJOS
APIE ASOCIACIIOS VEIKLA PATEIKIMO TVARKA

50. Asociacijos nariui radtu pareikalavus, Prezidentas ne véliau kaip per 7 darbo dienas
nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybe susipaZinti ir pateikti kopijas
arba iSrasus $iy dokumenty: Asociacijos jstaty, metinés atskaitomybes ataskaity, Asociacijos
veiklos ataskaity, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, SuvaZiavimy, Tarybos ar Kity
dokumenty, kuriais jforminti SuvaZiavimo ar Tarybos sprendimai, nariy sarasy, kity dokumenty,
kurie turi biiti vie$i pagal jstatymus, jeigu Sivose dokumentuose néra komercinés paslapties,
konfidencialios informacijos ar duomeny, kuriy apsaugg reglamentuojama Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymas.

51. Prezidentas nustato informacija, kuri laikoma konfidencialia ir komercine
paslaptimi. UZ konfidencialios informacijos ir komercinés paslapties atskleidimg asmenys atsako
jstatymy nustatyta tvarka.



XIL ISTATU KEITIMO TVARKA

52, Asociacijos jstatus kei¢ia Visuotinis nariy susirinkimas — Suvaziavimas.

53. Sprendimas dél Asociacijos jstaty Keitimo priimamas 2/3 dalyvaujantiy
Suvaziavime Asociacijos nariy.

54. Pakeistus jstatus pasiraso Prezidentas arba kitas SuvaZiavimo jgaliotas asmuo.

55. Istatai jsigalioja nuo jy iregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

56. Klausimai neaptarti Siuose [statuose, sprendziami vadovaujantis Lictuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais.

XIII. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA
57. Asociacijos buveiné kei¢iama SuvaZiavimo sprendimu.
XIV. ASOCIACLIOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA
58. Jeigu Asociacijoje liko maZiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy
sumazéjima Asociacija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui,
59. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio
kodekso nustatyta tvarka.
XV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Sie jstaty pakeitimai yra patvirtinti Lietuvos aktyvios reabilitacijos asociacijos
Suvaziavime, vykusiame 2015 m. geguzés 22 d.

-

Aleksandras Pacevilius

Lictuvos aktyvios reabilitacijos asociacijos
Prezidentas
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